ESQUEMA  DEL PROCESO DE PLANIFICACIÓN PASTORAL

(N.I.P. 'NUEVA IMAGEN DE PARROQUIA')

1.
PASO: VISIÓN DE LA REALIDAD

1.1
DATOS GENERALES

1.2
  PROBLEMÁTICA


Entorno:
problemática social que influye en el contorno


Contorno:
Problemática religiosa y eclesial

1.3
CAUSAS


Posibles acontecimientos o fuerzas que dan origen a la problemática detectada

1.4
DIAGNOSTICO


A la luz del ideal enunciar y elaborar aquellos problemas significativos.

1.5

PRONOSTICO

a)

Detectar aquellas situaciones que tienen peso determinante

b)

Situaciones que se crearán en el futuro si no se actuara sobre dichas situaciones

c)

Posibles soluciones que se darán a tales situaciones.

d)

Situaciones futuras que surgen como consecuencia de tales acciones.

1.6
PROBLEMA


Visto desde el ideal, cuál es la causa FUNDAMENTAL de fondo 


que origina toda la problemática anterior.

1.7
OBSTÁCULOS (El lado negativo del problema) 



Y POTENCIALIDADES (Gérmenes positivos de los mismos).

2.
PASO: CONTENIDOS


El contenido de la evangelización

2.1
Cristo, la Iglesia, y el hombre que queremos anunciar

2.2
¿Qué entendemos por evangelización, por pastoral?

2.3
¿Cuáles son las opciones prioritarias?

2.4
¿Cuál es nuestro objetivo final?

3.
PASO: TRAZAR EL CAMINO DESDE EL IDEAL A LA REALIDAD


Trazar el camino para que desde el objetivo final de la pastoral se logre iluminar la realidad detectada:

a)

Trazar las grandes etapas, a través de objetivos del programa.

b)

Caminos: Diversos niveles que deben converger en el objetivo general

1.

Nivel de todo el pueblo de Dios.

2.

Nivel de pequeñas comunidades

3.

Nivel Familiar

4.

Nivel de movimientos especializados (homogéneos)

4.1
Pastoral juvenil

4.2
Pastoral del trabajo

4.3
Pastoral de la niñez

4.4
Pastoral educativa

4.5
Pastoral campesina

4.6
Pastoral de Dignidad Humana

4.7
Pastoral de medios de comunicación

4.8
Otros

5.

A nivel de servicios pastorales

5.1
Catequesis presacramental de adultos: Matrimonio, Confirmación, Bautismo de adultos

5.2
         Catequesis para niños: Primera Comunión, Perseverancia, etc.

5.3       Liturgia

5.4
Servicios de Ayuda Fraterna

5.4.1
Pastoral de la Tercera Edad (ancianos)

5.4.2
Pastoral de la Salud (enfermos)

5.4.3
Pastoral Popular (pobres)

5.4.4
Pastoral de limitados físicos(minusválidos) y mentales.

6.

A nivel de agentes pastorales: (sacerdotes, religiosos, laicos)

7.

A nivel de estructuras de decisión

8.

A nivel de estructuras de planificación

9.

A nivel de comunicaciones: (boletines, avisos, informaciones, etc.)

10.
A nivel de economía y finanzas

11.
A nivel de servicios técnicos (secretaria, imprenta, infraestructura, etc.)

4.
PASO: CAMINOS PARA CADA ACCIÓN Y  NIVEL

4.1
¿QUE? (OBJETIVO Y METAS)

4. 1.1 
Objetivo: proyección al futuro (corto mediano y largo plazo) de aquello que queremos lograr

4. 1.2
 Metas: aquello que queremos realizar en un tiempo determinado.

4.2
¿POR QUÉ? (JUSTIFICACIONES)


Razones por las que se plantean tales objetivos y metas (Ver, Juzgar, Obrar)

4.3
¿CÓMO? (MÉTODO)


Recursos a utilizar y pasos a seguir para alcanzar los objetivos y metas trazados.

4.4

¿DÓNDE? (LUGAR)


Sitio donde se realiza la acción programada.

4.5

¿CUÁNDO? (TIEMPO)


Fecha y hora cuando se va a realizar

4.6

¿QUIENES? (RESPONSABLES)


Personas o equipo a cargo de la acción.

